Kamulastirma Davalarinda Bilirkisi Olarak Gorev Yapacak Miihendis, Mimar ve Sehir
Plancilarinin Nitelikleri, Belgelendirilmesi ve Calisma Kosullarina iliskin Usul ve Esaslar
Bu yonetmelik 10.02.2007 tarihli TMMOB Yonetim Kurulu Toplantisinda 239 No ‘lu kararla
yiiriirlige girmistir.

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu diizenlemenin amaci, 2942 sayil Kamulastirma Kanunun 15‘maddesine
dayanilarak 24/11/2006 tarihli ve 26356 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurarlige giren
Kamulastirma Davalarinda Bilirkisi Olarak Gorev Yapacaklarin Nitelikleri ve Calisma Esaslarina
iliskin Yonetmeligin 11‘inci maddesi geregince meslek ici egitim kurslari, bilirkisi yetki
belgesinin verilmesi, yenilenmesi, iptali ve sicillerin tutulmasinda uyulacak usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu diizenleme, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligine bagl Odalara kayitli
mihendis, mimar ve sehir plancilarinin kamulastirma islemlerinde gerekli olan genel ve kendi
meslek alanlarina yonelik almalari gereken egitim, belgelendirme, belge yenilemesi, iptali ve
sicillerin tutulmasi esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) 2942 sayilh Kamulagstirma Kanunun 15 inci maddesi ve 6235 sayih TMMOB
Yasasi‘nin 39. maddesi ile 5/5/2005 tarihli ve 25806 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
TMMOB Bilirkisi Yonetmeligi ve 24/11/2006 tarihli ve 26356 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yurdrlige giren Kamulastirma Davalarinda Bilirkisi Olarak Gorev Yapacaklarin
Nitelikleri ve Calisma Esaslarina iliskin Yonetmelik hiikkiimlerine dayanilarak hazirlanmistr.
Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu diizenlemede ge¢cen; TMMOB: Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligini,
Oda: Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligine bagl meslek odasini, Kamulastirma Bilirkisisi:
24/11/2006 tarihli ve 26356 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak ylrurlige giren
Kamulastirma Davalarinda Bilirkisi Olarak Gorev Yapacaklarin Nitelikleri ve Calisma Esaslarina
iliskin Yonetmeligin 5 inci maddesinin 1. ve 2. fikralarindaki niteliklere haiz, Odasinca verilen
egitim sonucu Kamulastirma Bilirkisi Yetki Belgesine sahip meslek mensubu lyeyi,

Yetki Belgesi: TMMOB ve Odasinca belirlenen ve Odasinca verilen egitimleri basariyla gecmis
oda Uyesine verilen ve siiresi icinde yenilenen belgeyi, Meslek ici Egitim Merkezi: Odalarin
blnyesinde kurulu olan meslek ici egitim ve belgelendirme islerini yliriiten birimleri,

Liste: Kamulastirma Bilirkisi Listelerini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM

Bilirkisilerin nitelikleri, meslek ici egitimler ve belgelendirme kosullari

Bilirkigilerin nitelikleri

MADDE 5- (1) Bilirkisilerin 24/11/2006 tarihli ve 26356 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yurirlige giren Kamulastirma Davalarinda Bilirkisi Olarak Gorev Yapacaklarin Nitelikleri ve
Calisma Esaslarina iliskin Yonetmeligin 5 inci maddesinin 1. ve 2. fikralarindaki niteliklere
sahip olmasi gerekir.

(2) Bilirkisiler, bu 6zellikleri tasiyan miihendis, mimar ve sehir plancilari arasindan segilir.
Bilirkisilik yapamayacak olanlar



MADDE 6- (1) Dava konusu yer veya kaynak i¢in, kamulastirmayi yapan idarede gorevli
olanlar, kamulastirilan malin sahipleri ile bunlarin usul ve flru‘u, esi, Giglincl derece dahil kan
ve sihri hisimlari ve mal sahipleri ile menfaat ortakligi olanlar, kendisinin veya usul ve
flru‘unun, esinin, Gglinct derece dahil kan ve sihri hisimlarinin ayni kamulastirma plani
icerisinde gayrimenkull bulunanlar, gayrimenkullin sahibi gercek veya tiizel kisi ile herhangi
bir Gcret iliskisi ve her tlrli danismanhk, muasavirlik, teknik sorumluluk, kontrolliik ve benzeri
iliskiler icinde bulunanlar bilirkisilik gorevi Gstlenemezler.

(2) Bilirkisilik yapamayacak durumda olanlar, herhangi bir sekilde bilirkisi kuruluna
secildiklerini veya bu durumlarini 6grendikleri tarihten itibaren en gec bir hafta icinde
durumu seg¢imi yapan mahkemeye bildirmek ve bilirkisilikten ¢ekilmek zorundadir.

Meslek ici egitimler

MADDE 7- (1) Meslek ici egitimler, TMMOB Meslek ici Egitim ve Belgelendirme Yonetmeligi
geregince Odalarin Meslek ici Egitim Merkezleri tarafindan verilir.

(2) Bilirkisilik gorevini Gistlenecek meslek mensuplarinin almasi gereken temel egitim
basliklari ve icerikleri Ek-1 de belirtilen programa uygun olarak verilir. Uzmanlik alanini
olusturan bolimleri ise Odalarca belirlenir. (3) Odalar, subelerinde ya da uygun gordikleri
baska bir yerde yilda en az bir kere olmak Uzere egitim dlizenler.

(4) Bilirkisi meslek ici egitimlerine basvurularda, mesleki deneyimin belgelendirilmesi
zorunludur. Bagvurularda; belgelendirilmesi zorunlu mesleki deneyim belgeleriile 5 inci
maddede belirtilen belgeler yaninda ilgilinin beyani esas alinir.

Egitimlerin siiresi

MADDE 8- (1) Kamulastirma bilirkisilik egitimi sliresi 16 saatten az olamaz.

Basgari 6lgme

MADDE 9- (1) Kamulastirma Bilirkisilik egitiminin teorik ve uygulama derslerine eksiksiz
katilanlara egitim sonunda uygulama agirlikli yazili sinav uygulanir.

(2) Uyenin sinavda basaril sayilmasi icin 100 {izerinden en az 70 puan almahdir.

(3) Sinavda basarisiz sayilan iyenin, Odasinca agilacak sinavlara en fazla 2 kez katilma hakki
vardir.

Sinav degerlendirme kurulu

MADDE 10- (1) Uzmanlk konulari ile ilgili verilecek meslek igi egitimler ve sinavlar Odaca
olusturulacak Meslek ici Egitim Merkezi tarafindan gerceklestirilir.

Belgelendirme

MADDE 11- (1) Kamulastirma Bilirkisilik egitimini basariyla gecenlere yetki belgesi verilir.
Belgenin sliresi bes yil olup her yil kasim ayinda belge sahibi belgesini Odasina vize ettirir.
(2) Suiresi icinde vizelendirilmis belge sahipleri, bes yilin sonunda kamulastirma bilirkisisi
olarak gorev almak istedikleri takdirde yeniden meslek ici egitime tabi tutulup, yeni belge
almak zorundadirlar.

Ucret

MADDE 12- (1) Kamulastirma Bilirkisiligi meslek igi egitim semineri, yetki belgesi, yenileme,
vizeleme, sicil belgesi gibi islemler lcret karsilig1 yerine getirilir.

(2) Ucrete iligkin esaslar her yilin basinda TMMOB Yénetim Kurulunca belirlenir ve Odalara
duyurulur.

Listelerin hazirlanmasi

MADDE 13- (1) Odalar tarafindan uyelerinin oturduklari yer gz 6niline alinarak her il igin
secilecek on bes ila yirmi bes kisiden olusacak listeleri, her yilin Aralik ayinin ikinci haftasinda
hazirlanarak TMMOB‘ye gonderilir. TMMOB, gelen listeleri Ocak ayinin ilk haftasinda
Valiliklere sunar. (2) Listelerde; meslek mensuplarinin adi soyadi, vatandashk kimlik numarasi,



ikametgahi, Oda sicil numarasi, unvani, 6grenimleri, mesleki faaliyette bulunduklari alan ve
mesleki tecribeleri, yetki belgesi tarihi ve numarasi bilgileri agikca yazilmalidir.

Belge iptali ve Listeden Cikarilma

MADDE 14- (1) Bilirkisiler,

a) 2942 sayili Kamulastirma Kanunu, ilgili yonetmelikler ve bu diizenleme geregince
bilirkisilerde aranan niteliklerin bulunmadiginin veya sonradan kaybedildiginin tespiti halinde,
b) ilgili Yonetmelik hiikiimlerine ve bu uygulama esaslarina aykiri davranislarda
bulunuldugunun tespiti halinde,

Odasinca listeden cikarilirlar. Listeden cikarilanlarin yetki belgeleri iptal edilir ve durum
mahkemeye bildirilir. Belgesi iptal edilenler almis oldugu belgeyi Oda‘ya iade etmekle
yukumluddrler.

(2) Bilirkisiler, kendilerinin listeden ¢ikarilmalarini talep etmeleri halinde listeden cikarilirlar.
Bu durumda yetki belgesi iptal edilmez. (3) Belgesi iptal edilen ve yili iginde vizelenmeyen
kamulastirma bilirkisilerinin, Bilirkisilik listesinden ¢ikarilmalari igin ilgili Valiliklere bildirilir. Bu
kisiler, bilirkisi kurullarinda gérev alamazlar.

Sicillerin tutulmasi

MADDE 15- (1) Kamulastirma konusunda belge sahiplerinin sicilleri Odasinca tutulur.

(2) Kamulastirma bilirkisisinin bilirkisilikle ilgili aldig1 egitimler, diizenledigi raporlar ve gelen
sikayetler sicil dosyasina iglenir. Belge yenileme ve vize uygulamasinda bu sicil notlari dikkate
ahnir.

UcUNCU BOLUM

Yetki Belgesi Almis Meslek Mensuplarinin Sorumluluklari

Calisma ilkeleri

MADDE 16- (1) Kamulastirma bilirkisi, bilim ve teknigin gereklerine, ylrirlikte mevzuata,
meslektas ve halkla olan iliskilerinde dirustlik ve giiveni hakim kilmak i¢in mesleki davranis
kurallarina ve meslek etigine uymakla yikimluddr.

Tarafsizlik

MADDE 17- (1) Kamulastirma bilirkisi, gorevini ifa ederken tarafsizhgini tartistiracak tim
etken ve etkilerden kendini uzak tutmaya 6zen gostermelidir.

(2) Kamulastirma bilirkisi, Kanunun yasakladigi akrabalik, menfaat ortakligi gibi durumlar
disinda tarafsiz olamayacagi bir durumun ortaya ¢ikmasi halinde bilirkisilik gérevinden
kendiliginden cekilir.

Bilgi verme

MADDE 18- (1) Kamulastirma Bilirkisi gorev Ustlendiginde, tiyesi olduklari Odaya bilgi
vermekle yaktumluddrler. Bilirkisiler, istenildiginde hazirladiklari raporun bir kopyasini Gyesi
olduklari Odaya verir. Raporunu maddi ve hukuki gerekceye dayanmaksizin Odaya vermeyen
Uyenin yetki belgesi iptal edilir. (2) Odalar bilirkisilerden aldiklari raporlar hakkinda tglinci
kisilere bilgi aktaramazlar.

DORDUNCU BOLUM

Gegici ve Diger Hiikiimler

GECICi MADDE 1- (1) Bu diizenlemenin yiriirlige girmesinden énce 5/5/2005 tarihli ve
25806 sayili Resmi Gazete‘de yayimlanan TMMOB Bilirkisi Yonetmeligi hikiimlerine
dayanilarak Odalarca yapilan egitimler sonucu kamulastirma bilirkisiligi yetki belgesi almis
olan Uyenin haklari saklidir. (2) Anilan yonetmelik hiikiimleri disinda verilen egitimleri alan
kamulastirma bilirkisileri bir kereye mahsus olmak (izere (icretsiz olarak belge denkligini



saglamak icin uyum egitimine tabi tutulur.

Yiiruirlik

MADDE 19- (1) Bu diizenleme, Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi Yonetim Kurulu‘nun
onayi ile ylrirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 20- (1) Bu diizenleme hiikiimlerini Tiirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi Yonetim
Kurulu YarGtar.

Ek 1: KAMULASTIRMA BILiRKiSiLiGi TEMEL EGiTiMi KONULARI

1. TMMOB ve Oda Mevzuat ile Bilirkisilik ilkeleri

2. Bilirkisilik Mevzuat (Bilirkisilik Tanimi, Kamulastirma Bilirkisiligi, Milk Bilirkisiligi,
Bilirkisilerin Secimi, Gorevlendirildikleri Mahkemeler, Bilirkisi Yetki ve Sorumluluklari,
Bilirkisilikten Cekilme, Bilirkisiye itirazlar, Bilirkisilik Alanlari vb)

3. Tasinmaz Degerlemesi ve Esaslari (Deger kavrami ve gelisimi, Degerleme Esaslari, Finans
Matematigi, Kesif ve Degerlendirme, Degerleme Yontemleri -Gelir Yontemi, Piyasa Degeri
Yontemi, Maliyet Yontemi, Diger Yontemler- vb.)

4. Hukuksal Cerceve (Kamulastirma Kanunu - Kamulastirma ilkeleri, Deger Tespit Esaslari,
Bilirkisilerin Secimi, Tam ve Kismi Kamulastirma, irtifak Kamulastirmasi, Acele Kamulastirma,
Kamulastirmasiz Elatma-, Diger Yasal Mevzuat ve ilgili Hikiimleri, Yargitay ictihatlari, Danistay
Kararlari vb.)

5. ODALARA OZEL EGITIM PROGRAMLARI

6. Bilirkisi Raporlarinin Hazirlanmasi (Dikkat Edilecek Konular, Rapor Formati, Ornek Raporlar,
Farkh Bilirkisi Raporlarinin Degerlendirilmesi, Kullanilan kaynaklar, Endeks ve cetveller, vb.)

7. Kamulastirmanin Sosyal ve Ekonomik Etkileri



