TMMOB MiMARLAR ODASI

MESLEKi DAVRANIS KURALLARI YONETMELIGi
(41.Donem Olaganiistii Genel Kurulunda kabul edilerek yiiriirliige girmistir.)

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Genel Hiikiimler

Amag ve Kapsam

MADDE 1- Bu YoOnetmeligin amaci, mimarlarin, mimari faaliyet alanlar1 ve
sunduklart mimarlik hizmetinin tiirii ne olursa olsun, mimarlik uygulamalarinda ve mesleki
etkinliklerinde topluma, isverene, meslektaslarina ve Mimarlar Odasina karsi davraniglarina
iliskin ylktimliiliikkleri ve meslek mensuplarmin birbiriyle ve halk ile olan iligkilerinde
diirtistliigli ve gliveni hakim kilmakla ilgili, usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Bu Yonetmelik, kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektdrde serbest olarak mimarlik
faaliyetinde bulunan biitiin mimarlar1 kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 2- Bu Yonetmelik, 27/01/1954 tarihli ve 6235 sayili Tirk Miihendis ve
Mimar Odalar1 Birligi Kanunu’nun 2nci maddesinin (b) fikrasi hiikmiine dayanilarak
hazirlanmistir.

Genel Hiikiimler

MADDE 3- Bu Yonetmelikle belirlenen kurallara uymayan mimarlar, Mimarlar Odas1
Yonetim Kurulunca haklarinda islem yapilmak iizere Mimarlar Odas1 Onur Kuruluna sevk
edilir.

IKINCI BOLUM
Mesleki Davrams Kurallar:

Mimarlarin Topluma Kars1 Yiikiimliiliikleri

MADDE 4 — Mimar, mesleki g¢aligmalarini yiiriitirken, topluma kars1 asagidaki
yiikiimliiliiklere uygun davranir;

a) Mimar, mesleki uygulamalarinda ik, dil, milliyet, inan¢ ve cinsiyet ayrimi
yapamaz, insan haklarina saygiy1 temel alir.

b) Mimar, meslegini uygularken dogal ve kiiltiirel mirasin, kentsel ve cevresel
degerlerin korunmasi, kamu ve toplum yararinin 6nceligi ilkelerini gozetir.

¢) Mimar, topluma, biitiin bilgi ve birikimi ile mesleki sorumluluk ve gérev anlayisi ile
hizmet sunar.

Mimarlarin Meslektaslarina Kars1 Yiikiimliiliikleri

MADDE 5- Mimar, meslektaslariyla iliskilerinde asagidaki esaslara uygun davranir;

a) Mimar, meslektaglarina dogrudan ya da dolayl olarak ve bilerek zarar verecek
davraniglardan kaginir.

b) Mimar, bir isi alabilmek icin bagska meslektaslarini mesleki bakimdan kétiileyici,
kiiglimseyici tarzda hareket edemez.

¢) Mimar, eser sahibi mimarin izni olmadan projesini kullanamaz, degisiklik ya da
ilaveler yapamaz. Mimar, kendi eserleri iizerindeki telif haklarini kotliye kullanamaz.

d) Mimar, bagka bir meslektas: tarafindan tasarlanmis bir yap1 ve mekanin, herhangi
bir mesleki hizmet sorumlulugunu iistlenmeden 6nce o meslektasinin iznini almak zorundadir.
Proje miiellifi belli degilse ya da bulunamiyorsa bu durumu ¢alisma yapmadan 6nce Mimarlar
Odasina bildirmek zorundadir.

e) Mimar meslektaslarinin eserlerini ve ¢alismalarini, tahkir edici olmadan, mimarlik
bilimi ve sanatinin verileri ¢ergevesinde diiriist, nesnel ve yapici olarak elestirebilir. Kendi
caligmalarina yonelik bu tarz elestirileri de hosgoriiyle karsilar.



f) Belli bir mesleki hizmetin baska mimar tarafindan iistlenilmis oldugunu veya bu
konuda caligma yapildigin1 bilen ya da makul bir arastirma sonucu bunu Ogrenebilecek
durumda olan mimar, is sahibinin kendisine ayni isi énermesi durumunda, bu teklifi ilgili
meslektasina ve Mimarlar Odasina bildirmek zorundadir.

g) Mimar, bagkasina ait mimarlik eserlerini kendine mal edemez. Mesleki basarisini
kendi ¢aligmalari tizerine kurar. Meslektaslarini kiigiimseyerek ya da kétiileyerek kendini 6n
plana ¢ikaramaz. Meslektaglarinin eser ve hizmetlerine karsi, tutumunda mesleki saygiy1
temel alir.

h) Her ne sartla olursa olsun, bir mimar baska bir mimar hakkinda kii¢iik diisiiriicii
davraniglarda ve hakarete varan agiklamalarda bulunamaz. Bu agiklamalar1 basin yayin
organlar1 ya da bagka araclar ile topluma yayamaz.

1) Mimar, meslektaglarinin mesleki ve 6zliik haklarini korur, kendisinin yada bagka bir
mimarin mesleki ve 0Ozlik haklarmin ihlaline izin vermez. Engel olunamamigsa derhal
Mimarlar Odasina durumu bildirir.

Mimarlarin Is Sahiplerine Kars: Yiikiimliiliikleri

MADDE 6- Mimar, is sahipleriyle iliskilerinde agsagidaki esaslara uygun davranir;

a) Mimar {Ustlendigi is veya hizmetin kapsamini, sorumluluklarini, iicretini, 6deme
asamalar1 ve is iliskilerinin sona erdirilmesi hakkinda kosullarini is sahibiyle yapacagi yazil
bir sdzlesmeyle belirler. Mimar yapmis oldugu sézlesme sartlarina uymak, hizmetin kaliteli
yiiriitiilmesinde azami gayret ve iyi niyeti sarf etmekle ylikiimliidiir.

b) Mimar, is sahibine verdigi mimarlik hizmetine iligkin veya isle baglantili sirlarini is
sahibinin iznini almadan, ya da yasal gereklilik disinda agiklayamaz, kisisel ¢ikarlart igin
kullanamaz.

¢) Mimar, is sahibine yaniltic1 bilgiler vererek veya isi oldugundan farkli gostererek
onun bilgi eksikligini kotliye kullanamaz. Kamu yararma aykiri olarak 6zel haklar ve
ayricaliklar saglama vaadinde bulunamaz ya da bu yollari bir ig alma araci olarak kullanamaz.

d) Mimar, Ustlendigi is veya hizmetleri, eksiksiz ve meslek kurallar1 ve etigine uygun
hazirlamak, gereksiz gecikmelere yol agmadan taraflarin anlagtiklar1 so6zlesmede belirtilmis
olan siire i¢ginde tamamlamak, hizmetiyle ilgili yazili ve ¢izili belgeleri kesin, agik ve her tiirli
bilgiyi icerecek sekilde yiiriirlikte bulunan ilgili yasa ve mevzuata uygun olarak
diizenlemekle yiikiimliidiir.

e) Mimar, is sahibinin isteklerine saygi gostermeli, listlendigi islerin ve hizmetlerin
ilerleyisi hakkinda, 6zellikle kalite ve maliyet konusunda belirli sinirlamalar konulmus olmast
halinde hizmetin kalite ve maliyetini etkileyebilecek konularla ilgili olarak is sahibini
bilgilendirmelidir. {s sahibinin onay1 olmadan, projesinde herhangi bir arttirma ya da eksiltme
yapamaz.

f) Mimar, isi almak igin is sahibine herhangi bir 6zendirici teklifte bulunamaz. Is
sahibinden veya is sahibinin bilgisi dahilinde ya da bilgisi disinda kayit dis1 gelir getirecek
herhangi bir 6zendirici teklif veya 6demeyi kabul edemez.

Mimarlarin Mimarhk Meslegine Kars: Yiikiimliiliikleri

MADDE 7 — Mimar, meslegine karsi kisisel ytlikiimliiliikklerinde asagidaki esaslara
uygun davranir;

a) Mimar meslegin itibarin1 zedeleyecek her tiirlii tutum ve davranistan kaginmak
zorundadir.

b) Mimar, mesleki faaliyetlerini bagimsizlik, tarafsizlik, gizlilik, diiriistliikk, dogruluk
ve adalet ilkeleri cergevesinde yiriitiir. Mesleki sorumlulugu ile uyusmayacak ve
diirtistliiglinden kusku uyandiracak davranislardan kacinir.

¢) Mimar, proje ve uygulamalari i¢in gercege aykiri olarak kendisinin kaliteli ve ucuz
bina yaptigin1 ya da zamandan tasarruf sagladigini, ucuz ve siiratli hizmet yaptigin1 ya da
buna benzer bir hususu ileri siirerek ilan vermez. Higbir sekilde reklam yapamaz.



d) Mimar, mimarlik mesleginden yasaklanan kisilerle mesleki ortaklik kuramaz,
mimarlik meslegini onlarla birlikte icra edemez.

e) Mimar, yasalarca kendisine verilmis olan unvanlar disinda bagka bir unvan
kullanamaz.

f) Mimar, daha 6nce kismi ya da genel yarigmasi yapilmis yahut teklif alma isi idarece
tamamlanarak sonuca baglanmis ve dolayisiyla en uygun proje miiellifi belli olmus bir is i¢in
is sahibi tarafindan daha sonra kendisine yapilan is teklifini Mimarlar Odasina haber vermek
zorundadir.

Mimarlarin Meslek Odasina Kars1 Yiikiimliiliikleri
MADDE 8- Mimar, Mimarlar Odasina kars1 asagidaki yiikiimliiliklere uygun davranir;

a) Mimar, meslegini uygularken toplum i¢inde meslek toplulugunun bir temsilcisi
durumundadir ve yirilirliikte bulunan meslek alaniyla ilgili biitlin yasa, tiizik ve
yonetmeliklere, meslegin uygulanmasi konusundaki Oda kararlarina uymak zorundadir.

b) Mimar, yarigma sonucunda elde edilecek is veya hizmetin kalite degerlendirmesinin
veya se¢ilecek mimarin mesleki nitelik degerlendirmesinin 6n planda olmadig1 anlagilan ya da
Oda politikalartyla yonetmeliklerine aykir: oldugu tespit edilen ve bu nedenle Oda tarafindan
boykot edilmesine karar verilmis olan bir tasarim yarigmasina danisman, asli-yedek jiiri tiyesi
ve yarismaci olarak katilamaz, bu tiir ihalelere teklif veya oneri veremez.

¢) Mimar, sorumlulugunu istlendigi mesleki gorevi yiiriitiirken is sahibi kurum ve
kurulus tarafindan kamu yararina aykir1 yonlendirilmesi halinde, bu konuda karsilastig1 istek
ve zorlamalar1 Mimarlar Odasina bildirir.

d) Mimarlar Odasinin herhangi bir kurul ya da organinda se¢imle goreve gelen ya da
gorevlendirilen mimar, bu gorevi yliriittigii esnada yasa ve yonetmelikler ile genel kurul ve
yonetim kurulu kararlarina uymak, harcamalarint genel kurullarda ve yonetim kurullarinda
kabul edilmis biitceye uygun sekilde ve belgeli olarak yapmak, tiim {iyelere her konuda esit
davranmak, Oda organlarina aday olan iiyelere esit mesafede durmak, alt birimlerdeki organ
secimlerinde taraf olmamak ve segimleri etkileyecek calismalarda bulunmamak, iist birim
veya kurullara gonderilmesi gereken tiim bilgi, belge ve evrakin zamaninda, tam ve eksiksiz
olarak iletilmesini saglamak zorundadir.

MADDE 9- Mimarlar Odasinin herhangi bir organinda secimle goéreve gelen mimar,
bu gorevi yiiriittiigii esnada yerel yonetim secimlerine aday oldugu taktirde Mimarlar
Odasindaki gorevinden cekilmis sayilir. Adaylik siirecinde ve segildikten sonra Mimarlar
Odasindaki gorevini propaganda aract olarak kullanamaz.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirliikten Kaldirilan Hiikiimler

MADDE 10- Bu Yonetmelik ile 13 Subat 1971 tarihli “Mimarlar Odas1 Mimarlik
Meslegini Uygulama, Mimarlar Aras1 Dayanisma, Mimarlik Seref ve Haysiyetini Koruma
Yonetmeligi” yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

MADDE 11- Bu Yonetmelik Mimarlar Odas1 Genel Kurul karariyla yiiriirliige girer

Yiiriitme

MADDE 12- Bu yonetmelik hiikiimlerini Mimarlar Odas1 Y6netim Kurulu yiiriitiir.



