TMMOB
MIMARLAR ODASI
MESLEKI DENETIMDE CED
(Mimari Cevresel Etki Degerlendirmesi)
YONETMELIGI

Gerekce
Mimarligin meslek ve toplum yararina siirebilmesi, dnemli Olgiide projeye ilk yonii veren imar
kosullarimin siireg i¢inde irdelenmesi ve sorgulanmasiyla direkt baglantilidir.

Mimarin yaratict sanat1 ve Ozgiirliigiiniin, ¢evre ve toplum yararma bir yapilagma siirecinin temel
girdisi olabilmesi i¢in, imar kosullarmin irdelenmesi ve sorgulanmasi duyarliligini, kendi meslek
Orgiitiiniin sagladigi demokratik denetim kurallar icerisinde tiim meslek alanina yayginlastirmak
Mesleki Denetimde CED uygulamasinin (MD/CED) temel hedefidir. Mimarlar Odas1 ve Odaya iiye
mimarlar MD/CED uygulamasinin taraflar1 degil ortak sahipleridir.

Mimarin yaraticiligindaki bagimsizligt ve mesleki kararlarindaki 6zgiirliigii ile Odanin meslegi
insanlik ve ¢evre yararina gelistirme yiikiimliiliigii birbirini tamamlayan ve tasarim siirecinden itibaren
uygulamada biitiinlesmesi hedeflenen ilkeler olarak kabul edilirler. MD/CED uygulamasi bu
biitiinlesmenin temel araglarindan biridir.

Amag

Madde 1 - Bu yonetmeligin amaci: Mimarhigm toplum ve meslek yararma bir gelisme diizeni
icerisinde stirebilmesi, onemli dl¢iide projeye yon veren imar kosullarimin irdelenmesi ve gerektiginde
sorgulanmasi siirecini i¢erdiginden ilgili kisi ve kuruluslarin hazirladiklar her tiir ve 6lgekteki imar
planlarinin hazirlamig1 ve tasdiki ile, Mimarlar Odas1 {iyelerinin mesleki denetim kapsaminda oda
birimlerine sunulmas1 gereken mimari projelerin incelenmesi sirasinda projelere ilk yonii veren imar
kosullar1 sonucunda ortaya ¢ikacak yapilasmanin kentsel, kiiltiirel ve dogal ¢evre degerleri ile kamu
yararina ya da hukuka aykir1 bir durum yaratip yaratmayacagmin belirlenmesini saglamak ve bunlar
hakkinda meslek ve kamu yarar acisindan gerekli irdeleme ve denetim konusunda izlenecek yontem
ve kurallan belirlemektir.

Hukuksal Dayanak

Madde 2- Bu yonetmeligin hukuksal dayanagi, 6235 (7303) sayii TMMOB Yasast ile Odalara
verilmis bulunan “Meslekle ilgili Konularda Kamu Yararma Faaliyet Gostermek ve Meslegin Kamu
Yararina Gelismesini Saglamak” seklindeki yiikiimliiliik; bu yiikiimliiliige bagh olarak yiiriirliikte
bulunan Odanin gorev ve sorumluluklaria iliskin diger tiiziik, yonetmelik ve mesleki denetimle ilgili
mevzuatin biitiinii ve mimarligin evrensel yilikiimliiliiklerini igeren uluslararasi sdzlesme ilkeleridir.

Kapsam

Madde 3 - Mesleki denetimde Cevresel Etki Degerlendirmesi (MD/CED) danigma kurulunca
belirlenen ilkelere aykir1 yapilasma getirecegi saptanan her tiir ve oOlgekteki imar planlarinin
irdelenmesinde ve projelerin denetiminde bu yoOnetmelikle belirlenen yontem ve amaglar
dogrultusunda hareket edilir.

Serbest Mimarlik Hizmetleri ve Mesleki Denetim Yonetmeligi uyarinca proje miiellifi mimar mesleki
calismalarini Mimarlar Odasmin mesleki denetimine sunmak zorundadir. Mimarlar Odasi mesleki
denetim i¢in sunulan projeleri mesleki kural standart, norm ve ilgili mevzuat ¢er¢evesinde incelerken,
s0z konusu projelerle ortaya cikacak yapilagmanin, kentsel, kiiltiirel ve dogal cevre lizerindeki
etkilerini de degerlendirme kapsamina alir.



Yirtrlikteki yasalar, yonetmelikler, imar planlar1 vb. hukuk kurallarina aykir1 imar kosullarim tasiyan
ve hakkinda yargi tarafindan yiiriitiilmesinin durdurulmasi veya iptali yoniinde karar verilmis imar
planlarima gore diizenlenen projelerin, baska kurumlarca onaylanmis olsa bile, mesleki denetimi
Mimarlar Odas1 birimlerince yapilmaz ve ayrica uyarici olmak maksadi ile konu hakkinda ilgili
kurumlara yazili olarak bilgi verilir.

CED Uygulama Ilkelerinin Saptanmasi

Madde 4 - Bu yonetmeligin gerekce, amag ve kapsam maddelerindeki hususlar dikkate alinarak; {ilke
biitiiniinde uygulanacak genel CED uygulama ilkeleri, oda MD/CED Danisma Kurulu tarafindan
belirlenir ve oda Merkez Yonetim Kurulu karari ile ylirtirliige girer.

Subelere Ozgii Cevresel Etki Degerlendirme (CED) uygulama yontemleri Sube MD/CED danisma
kurulu tarafindan belirlenir ve sube yonetim kurulu karariyla yiiriirliige sokulur.

CED ilkelerinin belirlenmesinde proje miiellifinin haklar1 sakli tutularak, yorenin saglikli yapilagmasi
ve mimari projelerin ¢evresel etkileri yoniindeki iilkesel ve yerel kosullar dikkate alinirken genel CED
ilkelerine uygun hareket edilir.

Oda MD/CED Damisma Kurulunun Kurulusu, Yetkileri Ve Gorevleri

Madde 5-

a. Mimarlar Odasinin iilke genelinde izleyecegi MD/CED ilkelerini belirlemek ve subelerdeki
MD/CED danigma kurullarinda tereddiitte diisiilen konulara ¢6ziim getirmek iizere, Oda
merkezine bagh olarak gérev yapan Oda MD/CED Danigsma Kurulu olusturulur.

b. Sube MD/CED damisma kurullarinin sececegi siirekli birer temsilci Oda MD/CED danigsma
kurulunun dogal iiyeleridir. Bu iiyelerden olusan kurul, Oda Yo6netim Kurulu se¢iminden sonraki
bir ay igerisinde MYK tarafindan toplantiya c¢agrilir. ilk toplantisinda ve gereksinim duydugu
zamanlar gerekli sayida, mimarligin ¢esitli uzmanlik dallarinda mesleki deneyim ve birikime sahip
iiyelerden olusan kurul iiye aday listesini hazirlar ve#© MYK’na atamasi i¢in o6nerir. MYK bu
listeden gerekli gordiigii sayida Oda tiiyelik yiikiimliiliiklerini yerine getirmis iiyeyi atar. Oda
MD/CED Danigma Kurulu bu atanmis iiyeler ile dogal iiyelerden olusur.

c. MD/CED danisma kurulu, salt gogunlukla toplanir. ilk toplantisinda bir bagkan, bir baskan
yardimcisi ve bir sekreter seger.

d. Oda MD/CED danigma kurulu, toplant1 siklig1 ve calisma yontemlerini, MYK ve Sube MD/CED
danigma kurullart ile esgiidiim igerisinde kendisi tayin eder. Danigsma kurulu toplantilar1 salt
cogunlukla yapilir ve kararlar katilan iiyelerin salt ¢ogunlugu ile alimir. Her MD/CED danigsma
kurulu alman tiim kararlan toplantiya katilan MD/CED danigma kurulu iiyelerinin imzalariyla
tutanaga gecirmek ve bu tutanaklari muntazam olarak dosyalamakla ytikiimliidiir.

e. Gerekli goriildiigiinde;gerekli goriilen uzmanlik alanlarimda uzmanlar ile diger kurum, kurulus ve
sivil toplum kurulus temsilcileri de Oda MD/CED Danisma Kurulunun 6nerisi ve MYK’nun
karar ile damigma kuruluna siirekli yada gegici olarak danismanlik yapabilirler. Ancak danisman
iiyelerin kurullarda alinacak kararlarda oy haklar1 yoktur.

f. MYK bir {iyesini “MD/CED’den sorumlu yonetim kurulu iiyesi* olarak atar. Sorumlu MYK {iyesi
MD/CED Danigma Kurulu toplantilarma katilir ve MYK ile Damigsma Kurulu arasindaki
esgidiimii saglar.

g. MD/CED damisma kurulu gerekli gordiigiinde panel, konferans, seminer vb. bilimsel toplantilar
diizenlenmesi i¢in MYK’na 6neride bulunabilir.

h. Oda MD/CED danisma kurulu, her dénem sonunda 2 yillik uygulamalar1 6zetleyen ve genel bir
degerlendirmesini yapan “dénem raporunu” Sube MD/CED danigsma kurulu dénem raporlariyla da
irtibatl olarak hazirlar ve bu rapor MYK calisma raporu eki olarak ¢ogaltilarak iiyelere dagitilir.

Subelerde MD/CED Danisma Kurullarimin Kurulusu ve Gorevleri

Madde 6 —

a. Mimarlar Odas1 Sube Yonetim Kurullar etkinlik boélgelerinde CED uygulamalarim yiirtitmek,
bolgelerinin o6zelliklerini dikkate alarak hazirlayacaklart uygulama Onerilerini ve yontemlerini
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gelistirerek Sube Yonetim Kuruluna sunmak, bu yonetmeligin “Amacg” ve “Kapsam” maddelerine
uygun caligmalar yapmak ve bu dogrultu da karar iliretmek iizere Sube MD/CED Danigsma
Kurullarini olustururlar.

Sube yonetim kurullari, gorev boliimii yaptiklar ilk yonetim kurulu toplantisini izleyen 1 ay
icinde MD/CED danisma kurullarini olustururlar. O birimde MD/CED uygulamas: siiriiyorsa, bir
onceki damigma kurulunun salt g¢ogunlugunu olusturan say1 kadar iiyeyi veya liye sayisini
degistirebilirler.

Bu kurullarda subeye {iye olan, {iyelik yiikiimliiliiklerini yerine getirmis ve mesleki deneyim ve
birikime sahip mimarlar, Sube Yo6netim Kurulu karar ile gorev alirlar.

Sube Yonetim Kurullari, sube MD/CED danigsma kurullarini olustururken, 6gretim tiyeleri, serbest
mimarlar, kamuda c¢alisgan mimarlar ve ticretli mimarlar arasinda dengeli bir dagilimin olmasini
gdzetir.

Sube yonetim kurullari, MD/CED danigsma kurulunu belirlemede {iyeler arasinda anket, genel {iye
danigma toplantilar1 vb. yontemleri kullanabilirler.

Sube MD/CED Danigsma kurullar en az 7 {iyeden olusur. Sube Yo6netim Kurulunun ilk toplantisini
izleyen 1 ay i¢inde Sube MD/CED Danigma Kurulu toplanmak zorundadir. Bu toplant1 da bir
bagkan, bir baskan yardimcisi ve bir sekreter seger, Oda MD/CED danisma kurullarina siirekli
katilmak iizere bir temsilci seger.

Sube MD/CED Damigma kurulu toplantilari Danigma Kurulu iiye sayis1 10 ve 10 dan az olan
subelerde salt ¢ogunlukla, 10 dan fazla olan subelerde en az 7 iiyenin katilimiyla yapilir ve
katilanlarm ¢ogunlugu ile karar alinir.

Sube MD/CED Danigma Kurullari, ¢aligma yontemlerini kendileri belirlerler. Her kurul alinan
tiim kararlar1 toplantiya katilan Sube MD/CED danisma kurulu iiyelerinin imzalariyla tutanaga
gecirmek ve bu tutanaklart muntazam olarak dosyalamakla ylikiimliidiir.

Sube MD/CED Danisma Kurulu gerekli goriildiigii halde; gerekli goriilen uzmanlik alanlarindaki
uzmanlar ile diger kurum, kurulus ve sivil toplum kurulusu temsilcileri de Sube MD/CED
Danisma Kurulunun onerisi ve Sube Yonetim Kurulunun karari ile Sube MD/CED Danigma
Kurulunun siirekli yada gecici tiyesi olarak danigmanlik yaparlar. Ancak bu danigmanlarin Sube
MD/CED damigma kurullarinda alinacak kararlarda oy haklar1 yoktur.

Sube Yonetim Kurulu bir iiyesini “Sube MD/CED’den sorumlu yonetim kurulu tiyesi” olarak atar.
Sorumlu Sube Yonetim Kurulu iiyesi Sube MD/CED Danigma Kurulu toplantilarina katilir ve
Sube Yonetim Kurulu ile Sube MD/CED Danisma Kurulu arasindaki esgiidiimii saglar.

Sube MD/CED damigma kurullarinin toplant1 sikligi ve usulleri, dogrudan Sube MD/CED
danigsma kurulu tarafindan ve Sube Yo6netim Kurulu ile esgilidiim saglanarak tespit edilir.

Sube MD/CED danisma kurulu olusturulmasinda gii¢liik ¢eken Subeler, en yakin subede kurulmus
olan Sube MD/CED danmigsma kurulunun yardimiyla bu yonetmelikteki esaslar1 uygulayabilirler.
Bu durumda, ilgili Sube Yonetim Kurullart arasindaki anlagmayla Sube MD/CED danigma
kurullari, diger Subedeki uygulamaya yonelik caligmalarimi stirdiiriirler. Bir kag Sube birleserek
ortak bir danigma kuruluda olusturabilir.

Sube Yonetim Kurullarmin talebi halinde sube etkinlik bolgesi icerisindeki Sube MD/CED
uygulamalarinda, Oda MD/ CED danigma kuruluda MYK karari ile gérevlendirilebilir.



k.

Sube MD/CED danigma kurulu, her dénem sonunda 2 yillik MD/CED uygulamalarimi 6zetleyen
ve genel bir degerlendirmesini yapan “donem raporunu” hazirlar ve bu rapor Sube Yonetim
Kurulu ¢aligma Raporu eki olarak ¢ogaltilarak tiyelere dagitilir.

MD/CED Raporu
Madde 7-

a.

Oda birimlerine mesleki denetim i¢in sunulan projeler arasinda bu yonetmelik kapsaminda ve
Sube MD/CED Danigsma Kurullarinca belirlenen ilkeler dogrultusunda degerlendirilirken miiellif
mimar davet edilir, istenirse ilgili kisi ve kuruluslar da Sube MD/CED Danigma Kuruluna davet
edilebilir. Bu degerlendirme sonucunda uygulanmasinda sakinca goriilenler icin; ayrintili
nedenleri ve bu nedenlere dayanilarak belirlenen g¢ekinceler ile gerekgelerini igeren ayrintili bir
Sube MD/CED raporu hazirlanir. Her tiir ve 6lgekteki imar planlarn i¢in de varsa sakincalarina
iligkin CED raporu diizenlenebilir.

MD/CED raporlarinin basinda, bu yonetmeligin eki olan tip giris paragrafi kullanilir.

Diizenlenen MD/CED raporunun varligy, ilgili proje lizerinde “Bu proje, ekteki ... gilin, .... sayil,
CED Raporu ile birlikte Mesleki Denetimi yapilmstir.” ibaresi bulunan tip kase ile serh olunur.

MD/CED raporlarinin bir sureti dncelikle projenin miiellifine, bir sureti mal sahibine teblig edilir,
ayrica projenin insasi ve onayiyla ilgili tim kurum ve kuruluslara da taahhiitlii olarak iletilir.

Sube yonetim kurullari, MD/CED raporu diizenledikleri ve ¢ekinceyle onayladiklar1 projenin imar
ve yapilanma kosullarina yonelik belirledikleri sakincalarin giderilmesi yoniinde ayrica ¢aba
gosterir ve ¢ekinceyle karsilanan mimari projeye imar durumu kosulu yaratan planlarin ya da diger
imar kararlarimin diizeltilmesi i¢in konuyu her yoniiyle izlerler.

CED raporlarinda belirtilen ¢ekince ile karsilanan hususlar ortadan kalkarsa ¢ekince kaldirilir ve
durum ilgili mercilere ve taraflara bildirilir.

Imar plani caligmalari izlenerek, eger sakincali kararlar varsa aski siiresi icerisinde Sube MD/CED
Danmigma Kurulunca CED raporu diizenlenir. Ayn1 uygulama yiiriirliikteki imar planlar iginde
gegerlidir ve Sube Yonetim Kurullar1 bu g¢alismay1 yapabilmek i¢in iiyeleri arasinda, izleme
konusunda goérevlendirme yapabilirler.

Imar planlarina yénelik hazirlanan MD/ CED raporlari; plan miiellifine, yerel mecliste iiyesi
bulunan veya talep eden siyasi partilere, basin kuruluslarina, ilgili kurum ve kuruluslara taahhiitlii
olarak iletilir. Hakkinda MD/CED raporu diizenlenmis imar planlarinin yasal ve hukuksal
yollardan durdurulmasi i¢inde ayrica ¢aba sarfedilir.

Sube MD/CED raporlarinin birer sureti de Oda MD/CED Danigma Kurulu sekreterligine gonderilir
ve Oda Merkezinde tiim subelere ait CED raporlari arsivlenir.

Sube MD/CED Raporuna itiraz
Madde 8 -

a.

Mesleki Denetime sundugu projesi ve projeye yon veren imar kosullari i¢in Sube MD/CED
¢ekince raporu diizenlenmis olan miiellif mimarin Sube MD/ CED raporuna itiraz hakki vardir.
Itirazim her kosulda projesi ruhsata baglanmadan énce yapmak zorundadir. Miiellif mimar itirazi;
raporun kendisine teblig tarihinden itibaren 7 isgiinii igerisinde Mesleki Denetim yapan subeye
yazili olarak yapar ve gerekli gordiigii belgeleri sunar. Miellifin bu siire igerisinde itirazi
durumunda Mesleki Denetim sonuglandirilmaz. Bu siire i¢cinde miiellif projesini almak isterse
itirazindan vazgecmis sayilir.

Sube MD/CED Danigsma Kurulu 15 giin i¢inde miiellif mimarin itirazin1 incelemeye alir ve nihai
kararim verir. Gerekli goriirse miiellif mimar1 da degerlendirme toplantisima c¢agirir. Sube
MD/CED Danisma Kurulunun itiraz sonucu alacagi karar kesindir ve yonetim kurulu onayi ile
yiirlirliige girer. Kesin karardan sonra mesleki denetim sonuglandirilir.
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b. MD/CED uygulamasit yapilan proje ve imar planlarmin mdiellifleri disinda ilgili kisi ve
kuruluslarin da MD/CED raporuna itiraz hakki vardir ve bu itirazin1 raporun kendisine teblig
tarihinden itibaren 7 is giinii igerisinde mesleki denetim yapan subeye yazil olarak iletir. Tlgili kisi
ve kuruluslarin itiraz yazsi ile birlikte ve her kosulda ilgili proje ruhsata baglanmadan once
gerekceli itiraz raporunu ve gerekli gordiigii belgeleri sunmak durumundadir. Bundan sonra
izlenecek siire¢, miiellifin itiraz1 durumundaki uygulamay1 tanimlayan (a) fikrasindaki gibi yapilir.

c. MD/CED Danisma Kurulu iiyesince projesinin degerlendirilmesi esnasinda, ilgili liye toplantinin
karar asamasina katilmaz.

CED Uygulamasmn Yiikiimliiliikleri

Madde 9 - CED uygulamasinda miielliflik haklarmin korunmasi kadar, kamu yarar biitiinlini
olusturan, mesleki, sehircilik ve koruma ilkelerinin korunmasi da esastir. Ancak; kamu yararim
korurken iiye mimarlarin miielliflik haklarin1 zedelenmemesi, proje ve emek israfina meydan
verilmemesi igin;

a. Sube Yonetim Kurullari, bulunduklan bolgedeki imar plani1 ve diger imar kurallarna iliskin
kararlar1 yakindan izlemek, bu yonetmelik esaslarinda sakincali yapilasma, plan ve kararlara kars
hukuksal cabalarimi yogunlagtirmak, bu baglamda {iyelerini ¢evre ve toplum yararina aykiri
tasarimlara yonlendirecek etkenlerden korumalar1 ve bu tlir imar kurallarinin iptalini saglayici
girisimlerini slirdiirmekle ytlikiimlidiirler. Bu konularda iiyelerini siirekli bilgilendirir ve uyarirlar.
MD/CED uygulamas1 kapsamina giren ve MD/CED ilkelerine aykir1 olusumlart {iyelerine
onceden bildirmek Sube Yonetim Kurullarinin gérevidir.

b. Aym gorev ve sorumluluklar, iilke biitiinlinii ilgilendiren ve sakincali yapilagma siirecine neden
olan genel imar mevzuatim saglikli hale getirme ve mimarligin sayginligini koruyacak bir icerige
kavusturma ¢abasi baglaminda Oda MYK’nun da yiikiimliiligtdiir.

MYK imar olusum siirecine miidahale edilmeyen birimlerdeki MD/CED uygulamalar1 konusunda
Sube Yonetim Kurullarin1 ve Sube MD/CED Danigma Kurulunu uyarir, devami halinde konuyla
ilgili MD/CED uygulama goérevini Oda MD/ CED danisma kuruluna verebilir.

Yiiriirliik
Madde 10 - Bu yonetmelik TMMOB Mimarlar Odasinca 14-15 Nisan 2000 tarihli 37. Dénem Olagan
Genel Kurulda kabul edilerek ayni tarihte yiiriirliige girmistir.

TMMOB Mimarlar Odas1 Merkez Yonetim Kurulunca uygulamaya sokulan 27 Agustos 1995 tarihli
onceki yonetmelik yiirtirliikkten kaldirilmigtir.



